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Qualitat fir Menschen

Besuch aus Klingenmiinster

Am 19.10.2012 hatte die Akademie eine beson-
dere Besuchergruppe zu Gast: 19 Teilnehmende
eines Weiterbildungskurses zur Fachgesund-
heits- und Krankenpflege aus der Weiterbil-
dungsstatte des Pfalzklinikums in Klingenmtins-
ter (Rheinland-Pfalz) kamen mit ihrem Kurslei-
ter zu Besuch. Im Rahmen einer zweitagigen
Exkursion hatten sie am Tag davor bereits die
LVR-Klinik KéIn besucht. Hajo Oetmann gestal-
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Einen guten Start ins neue Jahr!

Auch im neuen Jahr mdchten wir Sie dabei un-
terstitzen, weiter an der Fortentwicklung psy-
chiatrischer Praxis, an Lernwegen, an der per-
sbnlichen Karriere, an Strategien der Personal-
entwicklung und anderem mehr zu bauen.

Und dies im Stile der LVR-Akademie: kreativ,
bunt, spielerisch, zugleich mit solider Fundie-
rung und passgenau.

Wir freuen uns auf das neue Programmjahr
2013, auf Herausforderungen und Begegnungen
und darauf, dass Sie unsere Gaste in Solingen
sind.

Im Namen des ganzen
Teams
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Andreas Kuchenbecker
Leiter der LVR-Akademie

tete gemeinsam mit einer Psychiatrie-
Erfahrenen und einer Angehdérigen, beide Ab-
solventinnen der Ex-In-Ausbildung, fir den und
mit dem Kurs einen Seminartag zum Thema
Recovery. Alle Beteiligten waren am Ende des
Seminartages sehr zufrieden mit den gewonne-
nen Erkenntnissen und Erfahrungen.



Personelle Veranderungen im Team
der LVR-Akademie

Nach dem altersbedingten Ausscheiden der
langjahrigen Kollegin Christa Neumann im
vergangenen Jahr konnte das Team der Bil-
dungsreferentinnen und —Referenten mit Rena-
te Kemp nun wieder komplettiert werden. Frau
Kemp ist als Krankenschwester und Musikthe-
rapeutin seit vielen Jahren in der psychiatri-
schen Praxis erfahren und war zuletzt in der
Tagesklinik Siegburg tatig. Mit der klinischen

Expertise und den wissenschaftlichen Abschlis-
sen der Studiengange Musiktherapie (Diplom)
und Supervision und Coaching (MA) ist sie flr
die Arbeit in der LVR-Akademie gut geristet.
Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit der
neuen Kollegin.

Herr Udo Raum wechselt zum 01.02.13 in die
LVR-KIlinik Langenfeld, wo er mit reduzierter
Stundenzahl wieder psychotherapeutisch tatig
werden kann. Dies entspricht seinem Wunsch
flr die weitere berufliche Entwicklung. Wir dan-
ken Herrn Raum fir die vielfaltige Arbeit, die er
in der LVR-Akademie gestaltet hat und wiin-
schen ihm viel Erfolg in seiner neuen Aufgabe.
Wir hoffen, in Kirze die Wiederbesetzung der

Stelle ausschreiben zu kénnen. Interessierte
Psychologinnen und Psychologen sind auch jetzt
schon herzlich eingeladen, sich mit dem Leiter
der LVR-Akademie in Verbindung zu setzen.

Wilan im Gastehaus

Mit Beginn dieses Jahres bieten wir im Gaste-
haus die Méglich-
FREE keit zu einem kos-
tenfreien
Internetzugang
Uber einen Wlan-
Hotspot. Damit
|nte rn et kénnen Besitzer
eines Laptops oder
Smartphones unkompliziert Mails bearbeiten
und im Internet surfen. Wir kdnnen damit ei-
nem vielfach geduBerten Wunsch unserer Gaste
entsprechen und unseren Service weiter aus-
bauen.

Neue Fotoausstellung in den Raumen
der LVR-Akademie

~Love is possible"- Unter diesem
(hoffnungsvollen) Titel prasentieren die vier
Fotografinnen Ines Gleitze, Cornelia Olligs,
Alexandra Schweda und Beate Wagner vom
07.01. bis zum 21.07.2013 im Seminargebdude
der LVR-Akademie alltagliche und dennoch
ungewohnliche Aufnahmen aus dem urbanen
Raum. Nahere Informationen finden sich auch
im entsprechenden Beitrag der Website der

Akademie.



http://www.akademie-seelische-gesundheit.lvr.de/f7c452ec-57ea-470d-a6a6-937495003c31.htm
http://www.akademie-seelische-gesundheit.lvr.de/f7c452ec-57ea-470d-a6a6-937495003c31.htm

Kursteilnehmerinnen und Kursteil-
nehmer schlieBen erfolgreich Weiter-
bildungen ab

Viele der Fortbildungen in der LVR-Akademie
kénnen als Module in mehrjahrige Weiterbil-
dungscurricula eingebracht werden. Zum Ende
des vergangenen Jahres konnten eine Reihe
von Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit Pri-
fungen und Prasentationen derartige Weiterbil-
dungen erfolgreich abschlieBen. Mit der Qualifi-
kation ,,Fachkraft fiir psychiatrische Reha-
bilitation™ erhielten 11 Mitarbeitende aus Kli-
nik- und Gemeindepsychiatrie ihr Zertifikat.
Nahere Informationen zu ihren Abschlusspro-
jekten und zu Fragen dieser Weiterbildung fin-
den sich auf der Website der Akademie.
Abschlisse fanden dariber hinaus flr die
Weiterbildungen ,Fachkraft fiir Kinder- und
Jugendpsychiatrie™, ,Fachkraft im
MaBregelvollzug™ *), ,,Fachkraft fiir
Abhanigkeitserkrankungen™, und im
Bereich der Qualifizierung zur pflegerischen
Stationsleitung statt.

*) siehe auch Beitrag auf der Website der LVR-Akademie

Foto: AbsolventInnen der Weiterbildung zur Fachkraft fur

Abhdngigkeitserkrankungen™ mit Kursleiterin Ute Sturm

Foto: AbsolventInnen der ,Fachkraft flr psychiatrische

Rehabilitation™ mit Kursleiterin Gudrun Gorski. Néhere Infos

auf der Website.


http://www.akademie-seelische-gesundheit.lvr.de/12f933f1-1f24-4eae-9d72-45fa522325c4.htm
http://www.akademie-seelische-gesundheit.lvr.de/109051f6-f288-4bb3-9adc-2869d668cc49.htm
http://www.akademie-seelische-gesundheit.lvr.de/12f933f1-1f24-4eae-9d72-45fa522325c4.htm
http://www.akademie-seelische-gesundheit.lvr.de/12f933f1-1f24-4eae-9d72-45fa522325c4.htm

In einer Feierstunde mit Beteiligung von
Klinikvertretern, Praxisanleiterinnen und
—-anleitern, Angehdérigen und anderen Gasten
konnten wir 20 Fachgesundheits- und
-KrankenpflegerInnen ihre Zeugnisse und
Urkunden fiir die neue Berufsbezeichnung
Ubergeben.
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Foto: Kursgruppe WB 2010-2012 mit Kursleiterin
Ute Sturm

Neben dem Zugewinn an Fachlichkeit betonten
alle Beteiligten die mit der Weiterbildung
einhergehenden persénlichen
Wachstumsprozesse und das intensive Lernen
in der Gruppe.

Insgesamt wurden 95 Zertifikatsabschllisse im
Jahr 2012 erworben:

Weiterbildung_j Personen

Fachkrankenpflege Psychiatrie

Fachkraft MRV

Fachkraft KJP

Fachkraft psychiatrische Reha.

Fachkraft Abh.erkrankungen

Suchtmed. Grundversorgung

Stationsleitungen

Praxisanleitung in der Pflege

Der LVR-Klinikverbund (

fordert Medizinstudierende -

im Rheinland mit dem j} :
Stipendien-Programm

~LVR-Klinik-Start".

Am 17. November haben

die ersten 12 Stipendiatinnen und Stipendiaten
mit einer Auftaktveranstaltung in der LVR-Klinik
Moénchengladbach begonnen. Das Programm
bietet ein Stipendium auf Darlehensbasis mit

einer finanziellen Férderung von 600 Euro pro
Monat.

Die Unterstlitzung beschrankt sich nicht nur auf
das Finanzielle. Die angehenden Medizinerinnen
und Mediziner erhalten damit bereits wahrend
des Studiums Einblicke in das Arbeitsfeld der
Psychiatrie. Die LVR-Akademie bietet fir die
Stipendiaten kostenlose Teilnahme an Fortbil-
dungsangeboten des Jahresprogramms an und
koordiniert das Mentoring-Programm.

Die nachste Mdglichkeit fir Bewerbungen um
derartige Stipendien besteht zu einem
Auswahltermin im Mai 2013. Nahere
Informationen finden sich im Internetauftritt
des Klinikverbundes.

Seit 2003 lobt der LVR-Klinikverbund alle zwei
Jahre einen Pflegepreis aus. Zur Zeit werden
die 12 eingegangenen Innovationsprojekte in
der psychiatrischen Pflege von einer Fachjury
bewertet. Der Pflegepreis 2013 wird im Rahmen
eines Best-Practice-Tages, den die LVR-
Akademie am 08.03.2013 in Solingen
ausrichtet, vergeben.
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http://www.lvr.de/de/nav_main/kliniken/qualifizierung/lvrstipendium/lvrklinikstart.html
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